ACUERDO POLITICAS DE PRIVACIDAD FANA

LA FUNDACION PARA LA ASISTENCIA DE LA NINEZ ABANDONADA- FA_NA'
Nit 860.032.186-9 se reconoce como ente garante de los derechos de los nifios
incluyendo los derechos a la intimidad, el honor y la dignidad asl como al' dgrgcho
a la propia imagen. Por lo anterior, en aras de garantizar el respeto por la intimidad
y dignidad de los nifios, nifias y adolescentes tendra especial cuidado en el
manejo de informacion personal e imagenes. Siempre tendra una actitud sensible
y respetuosa al momento de tomar imagenes y manejar informacién, evitando que
en cualquier caso esto amenace el honor o ponga en riesgo la integridad del
menor. Ademds, contara con el consentimiento del nifio, nifia o adolescente y de
un adulto responsable (padres, representante legal o defensor de familia) antes de
fotografiarlo o filmarlo y evitard su estigmatizacion y victimizacién por medio de las
imégenes y datos compartidos o publicados. Dando cumplimiento también a Ia ley
1581 de 2012 respecto a los datos de nifias, nifios y adolescentes.

En concordancia con lo anterior, la FUNDACION PARA LA ASISTENCIA DE LA
NINEZ ABANDONADA- FANA Nit 860.032.186-9 se encargara de que todo el
personal que tenga contacto directo o indirecto con los nifios a su cargo acate las
medidas de proteccidn y privacidad del menor. Por esta razén presenta el
siguiente acuerdo con el EMPLEADO FANA . '

En el presente acuerdo la FUNDACION PARA LA ASISTENCIA DE LA NINEZ
ABANDONADA- FANA se compromete a salvaguardar los intereses y derechos
de los nifios y nifias establecidos en la Convencidn de los Derechos del Nifio, el
Cddigo de la Infancia y la Adolescencia artfculos 16 y 47,

Por otro lado, el EMPLEADO FANA se compromete a;

* Preservar la reserva de datos e imégenes suministradas y por tanto no
compartirios ni publicarlos sin previa autorizacion de LA FUNDACION,

* Bajo ninguna circunstancia fotografiar o filmar a un menor que se encuentre
en alguno de los programas de la Fundacién, sin previa autorizacién.

* No divulgara historias de vida de los menores o anécdotas que violen su
derecho a'la intimidad Y puedan victimizarlo y/o estigmatizarlo.

¢ Seguird el conducto regular de LA FUNDACION, sus politicas, principios y
valores,

*  Suministrard su informacién de contacto y permitird el uso de las fotografias
que se le tomen por parte de LA FUNDACION.

* No podra subcontratar el procesamiento de los datos ni imagenes sin el
previo consentimiento por escrito de LA FUNDACION. Asimismo, limitara el



acceso a los datos evitando, en todo caso, su sustraccién, adulteracién,
pérdida, transmision a terceros, venta, intercamblo, envio, interceptacion,
divulgacién, modificacidn o uso no autorizado de la informacién e imégenes
entregadas por LA FUNDACION .

Guardara la informacién y las imagenes suministradas Unicamente mientras
pertenezca a LA FUNDACION, una vez no Io haga deberd pedir una
autorizacién para su uso. De lo contrario, debera dejar de utilizar los datos e
imagenes y suprimirios definitvamente de sus sistemas de informacién,
bases de datos o archivos fisicos o electrénicos.

Se asegurard de que en ningln caso la informacién o las imagenes
entregadas sean utilizadas con fines que afecten de manera directa o
indirecta la dignidad e integridad de menor.

Deberd cumplir con las politicas de tratamiento de informacién y de
seguridad de la informacién, asf como con Sus respectivas modificaciones,
observar su cumplimiento en todo momento durante la vigencia de su
contrato laboral con LA FUNDACGION.

En caso de presentarse cualquier conducta que incumpla los puntos mencionados,

EMPLEADO FANA responderd frente a la FUNDACION PARA LA

ASISTENCIA DE LA NINEZ ABANDONADA- FANA acatando las medidas que
se le impongan.
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